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Zuletzt geanderte Fassung vom 28. Mai 2009

Satzung

des Medizinischen Dienstes
des Spitzenverbandes Bund der Krankenkassen
(MDS)

81
Name und Sitz

Der Verein (im Folgenden MDS genannt) fihrt den Namen Medizi-
nischer Dienst des Spitzenverbandes Bund der Krankenkassen e. V.

Rechtsgrundlage des MDS ist § 282 SGB V. Der MDS hat seinen
Sitz in Essen. Es ist beabsichtigt, perspektivisch den Sitz nach Berlin
zum Sitz des Spitzenverbandes Bund zu verlegen. Dartiber soll zum
Jahreswechsel 2010/2011 entschieden werden.

§2
Mitgliedschaft

Mitglieder des MDS sind:
a) der Spitzenverband Bund der Krankenkassen, Berlin, als allein
entscheidungsbefugtes Mitglied,
b) die folgenden Verbénde der Krankenkassen als fordernde Mitglie-
der:
1. der AOK-Bundesverband, Berlin,
2. BKK Bundesverband, Essen,
3. IKK e.V., Berlin,
4. Spitzenverband der landwirtschaftlichen Sozialversicherung,
Kassel,
5. Knappschaft, Bochum,
6. Verband der Ersatzkassen e.V., Berlin,

Ab dem 1. Januar 2009 konnen neben den fordernden Mitgliedern
gemal Absatz 1 weitere Krankenkassenverbande, soweit diese nicht
durch Verb&nde nach Absatz 1 b oder Krankenkassen, soweit diese
nicht durch Verbande vertreten sind, férdernde Mitglieder des MDS
werden.
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Ab dem 1. Juli 2008 konnen die Medizinischen Dienste nach
8§ 278 ff. SGB V fordernde Mitglieder des MDS werden.

Der Beitritt erfordert ein schriftlich einzureichendes Beitrittsgesuch,
Uber das der Verwaltungsrat entscheidet.

§3
Zweck und Aufgaben

Der MDS berat den Spitzenverband Bund der Krankenkassen in
allen medizinischen Fragen der diesem zugewiesenen Aufgaben.

Der MDS koordiniert und fordert die Durchfiihrung der Aufgaben
und die Zusammenarbeit der Medizinischen Dienste der Kranken-
versicherung in medizinischen und organisatorischen Fragen. Dazu
gehoéren insbesondere

e die Berichterstattung Uber die Arbeit und die Ergebnisse der
Medizinischen Dienste in Form von Statistiken

e die bundesweite Fort- und Weiterbildung

e die Vorbereitung der vom Spitzenverband Bund zu erlassenden
Richtlinien und die Schaffung von Transparenz tiber deren Um-
setzung

e die Forderung einer gemeinsamen Tarifpolitik und die organi-
satorische Unterstutzung durch die Geschaftsstelle MDK-T.

Dem MDS kdnnen weitere Aufgaben, die im Zusammenhang mit
seiner Aufgabenstellung stehen, mit Zustimmung des Verwaltungs-
rates des MDS Ubertragen werden.

§4
Rechte und Pflichten der Mitglieder

Der Spitzenverband Bund der Krankenkassen hat das alleinige Ent-
scheidungsrecht in allen Vereinsangelegenheiten, soweit nicht diese
Satzung oder zwingende Vorschriften des Vereinsrechts etwas ande-
res vorschreiben.



@)

Die fordernden Mitglieder unterstiitzen die Aufgabenerfullung des
MDS insbesondere durch Beratung in den Vereinsgremien.

§5
Organe

Organe des MDS sind die Mitgliederversammlung, der Verwaltungsrat
und die Geschéftsfiihrung. Die Geschéftsfuhrung ist Vorstand im Sinne

des § 26 BGB.
§6
Mitgliederversammlung
(1) In der Mitgliederversammlung wird der Spitzenverband Bund der
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Krankenkassen durch 7 Versichertenvertreter und 7 Arbeitgeberver-
treter vertreten, die vom Verwaltungsrat des Spitzenverbandes Bund
aus seinen Reihen gewahlt werden. Jedes fordernde Mitglied wird
durch bis zu zwei Vertreter vertreten. Jedes fordernde Mitglied ist
durch einen Vertreter ordnungsgemal vertreten.

Der Spitzenverband Bund hat in der Mitgliederversammlung 14
Stimmen. Jedes fordernde Mitglied hat in der Mitgliederversamm-
lung eine Stimme. Die férdernden Mitglieder kénnen gegentiber den
jeweils zustandigen Organen Empfehlungen abgeben.

Der Verwaltungsrat des MDS waéhlt den Vorsitzenden und den stell-
vertretenden Vorsitzenden der Mitgliederversammlung. Wahlbar
sind nur Mitglieder der Selbstverwaltungsorgane des Spitzenverban-
des Bund der Krankenkassen. Der Vorsitzende und sein Stellvertre-
ter missen verschiedenen Gruppen angehdéren. Der Vorsitz wird un-
ter gegenseitiger Stellvertretung abwechselnd fur je ein Jahr gefihrt.
Er wechselt jeweils zum 1. Juli eines Jahres, erstmalig zum 1. Juli
2009. Scheidet der Vorsitzende der Mitgliederversammlung oder
sein Stellvertreter vor Ablauf der Amtszeit aus, so wird ein Nachfol-
ger gewadhlt.

Die Amtszeit des Vorsitzenden und des stellvertretenden Vorsitzen-
den der Mitgliederversammlung betrdgt sechs Jahre; sie endet je-
doch unabhangig vom Zeitpunkt der ndchsten allgemeinen Wahlen
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in der Sozialversicherung mit der ersten Mitgliederversammlung
nach den Wahlen, flr die ein neuer Vorsitzender und stellvertreten-
der Vorsitzender gewahlt wurde.

Scheidet der Vorsitzende oder stellvertretende Vorsitzende als Mit-
glied aus dem Selbstverwaltungsorgan des Spitzenverbandes Bund
aus, so endet die Amtszeit mit diesem Tag des Ausscheidens aus
dem Selbstverwaltungsorgan des Spitzenverbandes Bund.

Die Mitgliederversammlung gibt sich eine Geschéaftsordnung.

Fur die Haftung der Vertreter der Mitglieder in der Mitgliederver-
sammlung gegenlber dem MDS und dessen Mitgliedern gilt im In-
nenverhaltnis in analoger Anwendung § 42 SGB V.

87
Sitzungen der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung tritt mindestens einmal im Kalenderjahr
zusammen.

Die Mitgliederversammlung wird von ihrem Vorsitzenden schrift-
lich im Einvernehmen mit seinem Stellvertreter unter Bekanntgabe
der Tagesordnung mit einer Frist von drei Wochen einberufen.

Der Vorsitzende hat die Mitgliederversammlung einzuberufen, wenn
es von mindestens einem Drittel ihrer Mitglieder oder einem Drittel
der Vertreter des Spitzenverbandes Bund schriftlich begrindet ver-
langt wird, oder der Verwaltungsrat oder der Geschéftsfuhrer dies
beantragen.

Uber die Sitzung der Mitgliederversammlung wird eine Nieder-
schrift gefertigt, die vom Leiter der Sitzung und dem Protokollfuhrer
unterzeichnet wird.

§8
Beschlussfassung in der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn alle Mitglieder
ordnungsgemal eingeladen sind und die Mehrheit der Vertreter des
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Spitzenverbandes Bund vertreten ist. Bei Beschlussunfahigkeit kann
der Vorsitzende in der néchsten Sitzung Uber den Gegenstand der
Abstimmung auch dann beschliel3en lassen, wenn die VVoraussetzung
des Satzes 1 nicht erfllt ist, aber mindestens die Halfte der Vertreter
des Spitzenverbandes Bund vertreten ist. Die Einladung zu der neu-
en Sitzung hat schriftlich zu erfolgen und muss die Mitteilung
enthalten, dass Uber den Gegenstand der Abstimmung auch bei feh-
lender Beschlussfahigkeit beschlossen werden kann.

Beschllsse werden, soweit die Satzung oder das Gesetz nicht ande-
res vorschreiben, mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der abgege-
benen Stimmen des Spitzenverbandes Bund gefasst. Beschliisse tiber
die Auflésung des Vereins bedirfen einer Mehrheit von drei Vier-
teln der abgegebenen Stimmen des Spitzenverbandes Bund. Stimm-
enthaltungen bleiben unbericksichtigt.

Die Beschlussfassung in den Sitzungen erfolgt in offener Abstim-
mung.

Kommt eine Mehrheit nicht zustande, ist der Tagesordnungspunkt in
hdchstens einer weiteren Sitzung gemal Abs. 1 Satz 1 binnen sechs
Wochen zur Abstimmung zu stellen, es sei denn, in dieser Sitzung
ist Beschlussfahigkeit nicht gegeben. In diesem Fall gilt Abs. 1 Satz
2 und 3 entsprechend.

§9
Entschadigung

Die Vertreter in der Mitgliederversammlung Uben ihre Tatigkeit
ehrenamtlich aus.

Fur die Entschadigungsregelung gilt § 41 SGB 1V entsprechend. Die
fordernden Mitglieder tragen die Kosten ihrer Vertreter.

Zur Erstattung bestimmt das Nahere eine Entschadigungsregelung,
die als Anlage Bestandteil dieser Satzung ist.
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Aufgaben der Mitgliederversammlung

Der Mitgliederversammlung obliegen folgende Aufgaben:

a)

b)
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die Entgegennahme von Berichten des Verwaltungsrates und des
Geschéaftsfuhrers,

die Beratung von Leitlinien und von Grundsatzen fiir die Forderung
der Zusammenarbeit in der MDK-Gemeinschaft und mit dem Kran-
kenkassensystem sowie die Abgabe von Empfehlungen dazu gegen-
uber dem Verwaltungsrat,

die Beschlussfassung tber eine Geschaftsordnung,

die Beschlussfassung uber Beitrage der férdernden Mitglieder ge-
maR § 19 Abs. 2,

die Beschlussfassung uber die Auflésung des Vereins.

§11
Verwaltungsrat

Beim MDS wird als zentrales Selbstverwaltungsorgan ein Verwal-
tungsrat gebildet.

Der Verwaltungsrat des Spitzenverbandes Bund waéhlt aus seinen
Reihen in den Verwaltungsrat des MDS als Vertreter der Selbstver-
waltung 7 Versichertenvertreter und 7 Arbeitgebervertreter. Sie sind
stimmberechtigt.

Der Vorstand des Spitzenverbandes Bund der Krankenkassen ent-
sendet bis zu zwei seiner Mitglieder in den Verwaltungsrat des
MDS. Sie sind stimmberechtigt.

AuBerdem wahlt der Verwaltungsrat des Spitzenverbandes Bund in
den Verwaltungsrat des MDS als nicht stimmberechtigte Mitglieder
jeweils ein Mitglied aus den Vorstdnden bzw. Geschaftsfuhrungen
der Kassenarten nach § 4 Abs. 2 SGB V.

Jedes Mitglied des Verwaltungsrates nach Absatz 2 bis 4 hat einen
Stellvertreter. Ein Mitglied, das verhindert ist, wird durch seinen
Stellvertreter vertreten.
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Die dem MDS beigetretenen Medizinischen Dienste entsenden in-
sgesamt zwei Vertreter aus den MDK-Verwaltungsraten und zwei
Hauptamtliche als nicht stimmberechtigte Mitglieder in den Ver-
waltungsrat des MDS.

Der Verwaltungsrat wahlt aus seiner Mitte seinen Vorsitzenden und
dessen Stellvertreter. Sie mussen dem Verwaltungsrat des Spitzen-
verband Bund und verschiedenen Selbstverwaltergruppen angeho-
ren. Der Vorsitz wird unter gegenseitiger Stellvertretung abwech-
selnd fur je ein Jahr gefiihrt. Der Vorsitz wechselt jeweils zum 1. Ju-
li eines Jahres, erstmalig zum 1. Juli 2009. Scheidet der Vorsitzende
des Verwaltungsrates oder sein Stellvertreter vor Ablauf der Amts-
zeit aus, so wird ein Nachfolger gewéhlt. Satz 2 gilt sinngemaR. Fir
die Zeit bis zum Eintreten des Nachfolgers Gbernimmt der stellvert-
retende Vorsitzende das Amt des ausgeschiedenen Vorsitzenden.

Der Verwaltungsrat gibt sich eine Geschéftsordnung.

Fur die Haftung der Mitglieder des Verwaltungsrates gegeniiber dem
MDS und dessen Mitgliedern gilt im Innenverhaltnis § 42 SGB IV
in entsprechender Anwendung.

Die Amtsdauer der Mitglieder des Verwaltungsrates betragt sechs
Jahre; sie endet jedoch unabhdngig vom Zeitpunkt der nachsten all-
gemeinen Wahlen in der Sozialversicherung mit dem ersten Zu-
sammentritt des vom Spitzenverband Bund neu gewahlten Verwal-
tungsrates. Scheidet ein Mitglied aus dem Verwaltungsrat des Spit-
zenverbandes Bund oder aus dem Kreis der fordernden Mitglieder
aus, so endet die Amtszeit mit dem Tag des Ausscheidens.

8§12
Ehrenamt und Entschadigung

Die Verwaltungsratsmitglieder tben Ihre Téatigkeit ehrenamtlich aus.
Stellvertreter haben flr die Zeit, in der sie die Mitglieder vertreten
oder andere ihnen Ubertragene Aufgaben wahrnehmen, die Rechte
und Pflichten eines Mitgliedes des Verwaltungsrates.
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Fur die Entschédigungsregelung gilt § 41 SGB IV entsprechend. Zur
Erstattung bestimmt das Néhere eine Entschédigungsregelung, die
als Anlage Bestandteil dieser Satzung ist.

8§13
Aufgaben des Verwaltungsrates

Der Verwaltungsrat hat die folgenden Aufgaben:

a) die Satzung zu beschliel3en,

b) alle Entscheidungen zu treffen, die fiir den MDS von grundsétz-
licher Bedeutung sind,

c) die Leitlinien der Arbeit des MDS festzulegen,

d) ber die Aufnahme und den Ausschluss von Mitgliedern des
MDS zu entscheiden,

e) den Geschaftsfihrer und seinen Stellvertreter zu wéhlen und die
vertraglichen Regelungen zu vereinbaren,

f) Richtlinien fiir die Arbeit des Geschaftsfiihrers festzulegen und
den Geschaftsflhrer zu Giberwachen,

g) den MDS gegeniiber dem Geschaftsfuhrer zu vertreten,

h) den Haushaltsplan und ggf. den Nachtragshaushaltsplan festzu-
stellen,

i) fir jedes Geschaftsjahr aus seinen Reihen Rechnungsprifer zu
bestimmen,

j) die Jahresrechnung abzunehmen,

k) die Entlastung des Geschaftsfiihrers zu beschliel3en,

I) Uber Erwerb, VerduRerung und Belastung von Grundstiicken so-
wie Errichtung von Gebauden sowie in weiteren Immobilienan-
gelegenheiten zu beschliel3en,

m) die Ubernahme weiterer Aufgaben durch den MDS gemaR § 3
Abs. 3 zu beschliel3en.

Der Verwaltungsrat kann sémtliche Geschafts- und Verwaltungsun-
terlagen einsehen und prifen.

Das Vertretungsrecht geméall Absatz 1 g wird durch den Vorsitzen-
den des Verwaltungsrates und seinen Stellvertreter gemeinsam aus-
geuibt.
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8§14
Sitzungen des Verwaltungsrates

Der Verwaltungsrat tritt bei Bedarf, in der Regel viermal im Jahr,
zusammen. Seine Sitzungen sind 6ffentlich, sofern sie sich nicht mit
personellen Angelegenheiten des MDS, Grundstiicksgeschéften oder
anderen geheimhaltungsbedurftigen Tatsachen befassen. Der Ver-
waltungsrat kann die Offentlichkeit fir weitere Beratungspunkte in
nicht 6ffentlicher Sitzung ausschlieRen. Der Beschluss ist in 6ffent-
licher Sitzung bekannt zu geben.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates werden schriftlich durch den
Vorsitzenden des Verwaltungsrates mit einer Frist von mindestens
drei Wochen unter Bekanntgabe der Tagesordnung eingeladen.
Antrége Uber die Aufnahme einzelner Punkte in die Tagesordnung
oder zu ihrer Ergdnzung mussen mit einer Frist von mindestens zwei
Wochen beim Vorsitzenden des Verwaltungsrates schriftlich einge-
reicht und begriindet werden.

Der Vorsitzende des Verwaltungsrates ladt aullerdem zu einer Sit-
zung des Verwaltungsrates ein, wenn es von mindestens einem Drit-
tel seiner Mitglieder schriftlich begriindet verlangt wird, der Vorsit-
zende und der alternierende Vorsitzende dies einvernehmlich ver-
langen oder der Geschaftsfuhrer dies beantragt.

In dringenden Féllen ladt der Vorsitzende des Verwaltungsrates mit
einer verkirzten Frist von mindestens einer Woche ein. Der Ver-
waltungsrat kann mit Stimmenmehrheit auf die Einhaltung der Frist
verzichten.

Die Mitglieder der Geschéaftsfiihrung nehmen an den Sitzungen des
Verwaltungsrates beratend teil. Sachverstandige kénnen zu den Sit-

zungen hinzugezogen werden.

Das Néhere regelt die Geschaftsordnung.
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Beschlussfahigkeit und Beschlussfassung

Der Verwaltungsrat ist beschlussféahig, wenn sémtliche Mitglieder
des Verwaltungsrates ordnungsgemél eingeladen sind und grund-
sétzlich eine Anzahl von Mitgliedern anwesend und stimmberechtigt
ist, die zusammen mehr als die Halfte der stimmberechtigten Mit-
glieder reprasentiert; fur Beschliisse nach Absatz 3 ist die Anwesen-
heit von 2/3 der stimmberechtigten Mitglieder erforderlich. Bei Be-
schlussunfahigkeit sind die Verwaltungsratsmitglieder zu einer
zweiten Sitzung einzuladen, in welcher der Verwaltungsrat be-
schlussfahig ist, wenn von jeder Selbstverwaltergruppe mindestens
ein Vertreter anwesend und stimmberechtigt ist sowie eine Anzahl
von Mitgliedern, die zusammen wenigstens ein Drittel der stimmbe-
rechtigten Mitglieder représentiert.

Zu dieser Sitzung kann mit einer verkilrzten Frist von mindestens
einer Woche eingeladen werden. In der Einladung ist auf die Rege-
lungen in den Sétzen 2 und 3 hinzuweisen.

Die Beschlusse des Verwaltungsrates werden grundsétzlich mit der
Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst. Bei Stimmengleichheit
wird die Abstimmung nach erneuter Beratung wiederholt. Bei er-
neuter Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

Einer Mehrheit von zwei Dritteln der Verwaltungsratsmitglieder
bedurfen Beschliisse betreffend

1. die Verabschiedung der Satzung und Anderungen derselben,

2. die Feststellung des Haushaltsplanes,

3. die Verabschiedung der Geschaftsordnung des Verwaltungsrates
und Anderungen derselben,

die Wahl des Geschaftsfiihrers und seines Stellvertreters,
Immobilienangelegenheiten,

Richtlinien fur den Geschaftsfuhrer,

die Aufnahme und den Ausschluss von Mitgliedern des MDS,
die Ubernahme weiterer Aufgaben durch den MDS gemaR § 3
Abs. 3.
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Es wird die Gesamtzahl der mdglichen Stimmen im Verwaltungsrat
zugrunde gelegt. Antrage auf Satzungsénderungen kdénnen von der
Mehrheit der Versichertenvertreter oder der Arbeitgebervertreter
oder der Vertreter einer Kassenart eingebracht werden.
Bei Beschlussunfahigkeit ist zu einer neuen Sitzung mit einer ver-
kirzten Frist von mindestens einer Woche einzuladen.

Der Verwaltungsrat kann in dringenden Fallen ohne Sitzung schrift-
lich abstimmen, es sei denn, mindestens ein Drittel einer Gruppe der
Selbstverwaltungsmitglieder des Verwaltungsrates oder alle Vertre-
ter einer Kassenart oder beide Vorstandsmitglieder des Spitzenver-
bandes Bund der Krankenkassen widersprechen der schriftlichen
Abstimmung. Eine schriftliche Abstimmung Uber den Haushalts-
plan, die Jahresrechnung, die Wahl des Geschéftsfuhrers und seines
Stellvertreters sowie Satzungsanderungen und -ergédnzungen ist aus-
geschlossen. Das Néahere regelt die Geschéftsordnung.

Die Beschlisse des Verwaltungsrates in Sitzungen werden in die
Sitzungsniederschrift aufgenommen und vom Vorsitzenden des
Verwaltungsrates oder vom alternierenden Vorsitzenden und vom
Schriftfihrer unterzeichnet. Im schriftlichen Verfahren gefasste Be-
schlusse werden vom Vorsitzenden des Verwaltungsrates oder vom
alternierenden Vorsitzenden mit ihrer Unterschrift bestatigt.

8§16
Geschaftsfihrung

Der Verwaltungsrat wahlt einen Geschéaftsfihrer und seinen Stell-
vertreter, die Vorstand im Sinn des § 26 BGB sind. Beide sind ein-
zeln geschaftsfiihrungs- und vertretungsberechtigt.

Der Geschaftsfuhrer und sein Stellvertreter fiihren die Geschafte des
MDS, soweit nicht die Mitgliederversammlung oder der Verwal-
tungsrat zustandig sind, und vertreten den MDS gerichtlich und au-
Rergerichtlich.
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Zu ihren Aufgaben gehoren insbesondere:

a) die Aufstellung des Haushaltsplanes einschlielich des Stellen-
planes,

b) die Aufstellung der Jahresrechnung,

c) die Wahrnehmung der Rechte und Pflichten einer obersten
Dienstbehdrde fiir die Rechts- und Dienstverhaltnisse der ruhe-
gehaltsfahigen Bediensteten des MDS.

8§17
Geschaftsjahr

Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

8§18
Rechnungsfihrung

Fiir die Rechnungsfithrung des MDS gilt die ,,Allgemeine Verwaltungs-
vorschrift liber das Rechnungswesen in der Sozialversicherung® in der

jeweils geltenden Fassung entsprechend.

8§19
Finanzierung

(1) Die Mittel zur Durchfiihrung der Aufgaben des MDS werden durch
den Spitzenverband Bund aufgebracht.

(2) Von den férdernden Mitgliedern wird mit ihrem Beitritt ein Jahresbei-
trag in Hohe von 5.000,00 € erhoben. Er kann nur mit ihrer Zustim-
mung verandert werden.

8§20
Prufung der Rechnungsfihrung

Die Rechnungsfiihrung des MDS wird jahrlich nach Vorprifung durch
eine vom Geschéftsfihrer bestimmte Stelle von den Rechnungsprifern
gepruft.
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8§21
Austritt

Die Mitglieder kdnnen, unbeschadet der Verpflichtung des Spitzen-
verbandes Bund der Krankenkassen aus § 282 SGB V, ihren Austritt
aus dem MDS mit einer Frist von sechs Monaten zum Jahresende
schriftlich erklaren.

Bei Austritt aus dem MDS haftet der Spitzenverband Bund der
Krankenkassen flr die vom Zeitpunkt seines Beitritts bis zu seinem
Ausscheiden entstandenen Verbindlichkeiten. Die Spitzenverbande
der Krankenkassen haften fir die bis zum Beitritt des Spitzenver-
bandes Bund der Krankenkassen entstandenen Verbindlichkeiten.
Die ausgeschiedenen fordernden Mitglieder haben keinerlei Anspri-
che an das Vermdgen des MDS.

8§22
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am 1. Juli 2008 in Kraft.

Essen, den 30. Januar 2008

Eingetragen in das Vereinsregister beim Amtsgericht Essen unter VR 3299
am 1. Juli 2008.

Geéndert geméall Beschluss des Verwaltungsrates vom 26. August 2008,
eingetragen am 15. Dezember 2008.

Letzte gednderte Fassung geméald Beschliussen des Verwaltungsrates vom
26. Februar 2009 und 28. Mai 2009.
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